پرسشنامه کمال گرایی مثبت و منفی تری – شورت و همکاران  
 تری – شورت و همکاران برای اندازه گیری کمال گرایی مثبت و منفی در سال 1995 ابزاری را تهیه کردند که مشتمل بر 40 گویه می باشد که 20 گویه آن کمال گرایی مثبت و 20 گویه دیگر کمال گرایی منفی را می سنجند و بر اساس طیف 5 درجه ای لیکرت از کاملاً موافقم تا کاملاً مخالفم  پاسخ داده می شود.
 20 گویه (2، 3، 9، 6، 14، 16، 18، 19، 21، 23، 24، 25، 28، 29، 30، 32، 34، 35، 37، 40) کمال گرایی مثبت و بیست گویه دیگر ( 1، 4، 5، 7، 8، 10، 11، 12، 13، 15، 17، 20، 22، 26، 27، 31، 33، 36، 38، 39) کمال گرایی منفی را ارزیابی می نمایند. گویه ها در مقیاس 5 درجه ای لیکرتی، کمال گرایی آزمودنی ها را از نمره یک تا پنج در دو زمینه مثبت و منفی می سنجند. حداقل نمره آزمودنی ها در هریک از مقیاس های آزمون 40 و حداکثر آن 200 خواهد بود.
 بشارت (1382) جهت تعیین پایایی این مقیاس، ضریب آلفا برای زیر مقیاس های کمال گرایی مثبت و منفی به ترتیب 90/0 و 87/0 برای کل آزمودنی ها 91/0 و 88/0 برای دانشجویان دختر 89/0 و 86/0 و برای دانشجویان پسر بدست آمده است که نشانه همسانی درونی بالای این مقیاس می باشد. همچنین بشارت (1382) ضرایب همبستگی بین نمره های 90 نفر از آزمودنی ها در دو نوبت با فاصله 4 هفته برای کل آزمودنی ها 86/0=r  برای آزمودنی های دختر84/0=r  برای آزمودنی های پسر 87/0=r   محاسبه شد که نشانه اعتبار رضایت بخش مقیاس می باشد.
 در پژوهش ساداتی (1387)، ضریب آلفا برای مقیاس های کمال گرایی مثبت و منفی به ترتیب 87/0 و 85/0 به دست آمد، که ضرایب نشانه اعتبار رضایت بخش مقیاس می باشد. 
 بشارت (1382) به منظور تعیین روایی مقیاس از طریق محاسبه ضریب همبستگی بین زیر مقیاس های این آزمون با زیر مقیاس های پرسشنامه سلامت عمومی گلدبرگ (1972) و مقیاس عزت نفس کوپر اسمیت (1967) و با روش تحلیل مولفه های اصلی آزمون استفاده کرد. ضرایب و نتایج به دست آمده، روایی مقیاس پرسشنامه کمال گرایی مثبت و منفی تری – شورت و همکاران (1995) را تایید می کنند.
در پژوهش ساداتی (1387) با استفاده از روش همسانی درونی، ضریب همبستگی هر گویه با نمره کل هر عامل مورد محاسبه قرار گرفت و 6 سوال (5، 8، 17، 22، 31، 38)، به دلیل همبستگی پایین با عامل خودش حذف شد، اما سایر گویه ها همبستگی بالا و متناسبی با نمره کل هر عامل داشت که این مساله حاکی از روایی مطلوب آزمون مذکور است. 
در پژوهش حاضر ضریب آلفای کمال گرایی مثبت و منفی 89/0  می باشد.
پرسشنامه مقیاس کمال گرایی مثبت و منفی تری – شورت و همکاران( 1995) 
بسمه تعالی
نام و نام خانوادگی:                                         سن :                              کلاس:
دانش آموز عزیز: خواهشمند است جملات ذیل را به دقت بخوانید و یکی از  گزینه ها را که به بهترین وجه با خصوصیات  شخصی شما انطباق دارد انتخاب نمایید.
	ردیف
	عبارات
	کاملا موافقم
	موافقم
	نمی دانم
	مخالفم
	کاملا مخالفم

	1
	وقتی کاری را شروع می کنم، از احتمال شکست در آن نگران می شوم
	
	
	
	
	

	2
	وقتی کاری را واقعا خوب انجام می دهم، خانواده و دوستانم به من افتخار میکنند.
	
	
	
	
	

	3
	از موشکافی و دقت زیاد در انجام امور احساس غرور می کنم.
	
	
	
	
	

	4
	برای خودم معیارهای عالی و سخت وضع می کنم.
	
	
	
	
	

	5
	سعی می کنم به هر شکل شده از محکوم شدن اجتناب کنم.
	
	
	
	
	

	6
	دوست دارم برای یک موفقیت چشمگیر تحسین شوم.
	
	
	
	
	

	7
	تا وقتی که کاری را کامل انجام ندهم، احساس رضایت نمی کنم.
	
	
	
	
	

	8
	هر چه تلاش می کنم نمی توانم رضایت دیگران را جلب کنم
	
	
	
	
	

	9
	کسب موفقیت کامل به خودی خود یک پاداش است.
	
	
	
	
	

	10
	برای کسب موفقیت باید بسیار جدی تر کار کنم.
	
	
	
	
	

	11
	با یک اشتباه احساس می کنم همه چیز را از دست داده ام
	
	
	
	
	

	12
	تنها وقتی از خودم راضی می شوم که همواره برای رسیدن به معیارهای عالی تر تلاش کنم.
	
	
	
	
	

	13
	می دانم چه جور شخصی باید باشم یا می خواهم باشم، اما همیشه احساس می کنم کمتر از آن هستم.
	
	
	
	
	

	14
	دیگران به خاطر پیشرفتهایم به من احترام می گذارند.
	
	
	
	
	

	15
	در کودکی هر قدر خوب از عهده کاری بر می آمدم هرگز به حدی نبود که والدینم را خشنود سازد.
	
	
	
	
	

	16
	فکر می کنم، همه شخص موفق را دوست دارند.
	
	
	
	
	

	17
	دیگران انتظار دارند همه چیز را کامل انجام دهم.
	
	
	
	
	

	18
	در رقابت با دیگران می خواهند بهترین باشند.
	
	
	
	
	

	19
	وقتی محدودیتها و ضعف ها غلبه می کنم احساس خوبی به من دست می دهد.
	
	
	
	
	

	20
	وقتی به هدف هایم می رسم، باز هم احساس نارضایتی می کنم.
	
	
	
	
	

	21
	دیگران معیارهای عالی من را تحسین می کنند.
	
	
	
	
	

	22
	اگر در مورد دیگران کوتاهی کنم، می ترسم آنها به من احترام نگذارند یا برایم اهمیت قائل نشوند.
	
	
	
	
	

	23
	دوست دارم دیگران را با موفقیت خودم شاد کنم.
	
	
	
	
	

	24
	با پیشرفت های بزرگم تاییدات دیگران را از آن خود می سازم.
	
	
	
	
	

	25
	موفقیت هایم، مرا به سوی پیشرفت های بزرگتر برمی انگیزد.
	
	
	
	
	

	26
	اگر کاری را ناقص انجام دهم احساس گناه یا شرم می کنم.
	
	
	
	
	

	27
	هر قدر کاری را خوب انجام داده باشم، باز هم از عملکردم احساس رضایت نمیکنم.
	
	
	
	
	

	28
	فکر می کنم کار سخت و تمرین دقیق باعث کمال می شود.
	
	
	
	
	

	29
	از عظمت موفقیت هایم لذت می برم.
	
	
	
	
	

	30
	وقتی کاری را کامل انجام می دهم عمیقا احساس رضایت می کنم.
	
	
	
	
	

	31
	احساس می کنم برای کسب تایید و موافقت دیگران باید کامل باشم.
	
	
	
	
	

	32
	والدینم مرا تشویق می کردند، تا ممتاز باشم.
	
	
	
	
	

	33
	نگرانم اگر اشتباهی مرتکب شوم دیگران چه فکر می کنند.
	
	
	
	
	

	34
	از اینکه خودم را تماما وقف کاری کنم احساس رضایت می کنم.

	
	
	
	
	

	35
	وقتی دیگران به من می گویند کامل کردن کاری که انجام می دهم مهارت و سعی فراوان لازم دارد، خوشحال می شوم.
	
	
	
	
	

	36
	هر کار کنم دیگران انتظار دارند باز هم بهتر کار کنم (هر کار کنم انتظار دیگران برآورده نمی شود)
	
	
	
	
	

	37
	از دقت و صحت بیشتر در انجام امور لذت می برم.
	
	
	
	
	

	38
	ترجیح می دهم کار که نمی توانم انجام دهم شروع نکنم.
	
	
	
	
	

	39
	وقتی کاری انجام می دهم احساس می کنم دیگران با دیدی انتقادی در مورد آن قضاوت خواهند کرد.
	
	
	
	
	

	40
	دوست دارم همیشه برای خودم معیارهای خیلی عالی را در نظر بگیرم.
	
	
	
	
	


